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Parteneriatul public - privat GAL Constanta Sud este constituit din 15 membri:
4 reprezentanti ai partenerilor publici, 10 parteneri privati si 1 reprezentat al
societatii civile. Asadar, procentual se regasesc 26% reprezentanti ai sectorului
public, 67% reprezentanti ai sectorului privat si 7% reprezentanti ai societatii civile.

Dupa cum se poate observa, parteneriatul | N
public-privat GAL Constanta Sud indeplineste criteriul
de selectie CS 2.1 prin faptul ca ponderea
partenerilor privati si ai societatii civile in cadrul GAL
depaseste 65% in parteneriat, precum si criteriul de
selectie CS 2.2 deoarece in cadrul parteneriatului
existda o organizatie non-guvernamentala care
reprezinta interesele unei minoritati locale existente
la nivelul teritoriului - mai precis Uniunea Democrata
Turca din Romania - Filiala Amzacea. }

Parteneriatul respecta de asemenea criteriul de selectie CS 2.3, deoarece Uniunea
Democrata Turca din Romania - Filiala Amzacea este o organizatie care reprezinta printre
altele si interesele tinerilor turci din teritoriu.

Strategia de Dezvoltare Locala a teritoriului acoperit de GAL Constanta Sud
reprezinta consolidarea simultand a tuturor problemelor, prioritatilor, dorintelor si
aspiratiilor de dezvoltare ale comunitatii, cu scopul dezvoltarii teritoriului.

Caracterul integrat al strategiei este asigurat prin intercorelarea tuturor domeniilor
de analiza si actiune, precum si a factorilor de co-influenta, ce asigurd cresterea
economica si bunastarea comunitatii din teritoriu, intr-o maniera sustenabila, care sa
permita obtinerea de beneficii si efecte sinergice, prin respectarea principiilor dezvoltarii
durabile si egalitatii de sanse cu scopul imbunatatirii continue a calitatii vietii, prin
eradicarea saraciei, prin valorificarea potentialului de dezvoltare a fortei de munca, prin
rezolvarea problemelor somajului si a incluziunii sociale, cu scopul asigurarii prosperitatii,
protectiei mediului si coeziunii sociale. O asemenea abordare integrata a dezvoltarii
teritoriale este esentiala pentru constructia unui parteneriat durabil din punct de vedere
cultural, social si economic.

Avand in vedere ca dezvoltarea rurald presupune un grad ridicat de implicare a
actorilor locali pentru a identifica corect si in timp util problemele si necesitatile
locale, in vederea elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala s-au desfasurat intalniri,
grupuri de lucru tematice cu partenerii si dezbateri, unde acestia si-au manifestat
interesul si implicarea in procesul de dezvoltare a teritoriului, prin oferirea de
alternative strategice si diverse propuneri de investitii urmarind cu predilectie
prioritatile de dezvoltare de la nivelul fiecirui UAT. In urma discutiilor purtate in
cadrul grupurilor tematice de lucru, partenerii si-au manifestat disponibilitatea si
interesul in elaborarea de strategii de dezvoltare locala care sa reflecte necesitatile
UAT-ului pe care il reprezinta.

Membrii GAL Constanta Sud si-au manifestat interesul si implicarea in
dezvoltarea teritoriului in cadrul dezbaterilor purtate prin grupuri de lucru ce au avut
ca obiective:

v' analiza necesitatilor si oportunitatilor din teritoriu printr-o analizad SWOT
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v formularea unui set de prioritati strategice si supunerea
discutii intre membrii parteneriatului;

v prioritizarea proiectelor in cadrul strategiei si elaborarea unui plan de
actiuni in vederea implementarii eficiente a Strategiei de Dezvoltare Locala;

Din cadrul parteneriatului public-privat GAL Constanta Sud fac parte 4
reprezentanti ai sectorului public, respectiv Consiliul Judetean Constanta, Primaria
Orasului Negru Voda, Primaria Comunei Chirnogeni si Camera Agricola Judeteana
Constanta. Acestia si-au manifestat interesul 1in sustinerea si dezvoltarea
infrastructurii sociale si educationale in vederea reducerii exodului tinerilor din
teritoriu, precum si dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare, prin masuri de
conservare, protejare a peisajului natural si cultural, pentru a contribui la bunastarea
comunitatii si la consolidarea identitatii regionale.

Din partea mediului privat, in cadrul GAL Constanta Sud fac parte 10 membrii.
Acestia si-au manifestat interesul in sprijinirea si crearea de locuri de munca, in
vederea dezvoltarii sustenabile a teritoriului din punct de vedere economic, social si
cultural, prin promovarea cu predilectie a sectorului agricol, ce reprezinta punctul de
reper si ocupatia de baza a intregii comunitati, dar si prin sustinerea si promovarea
sectorului non-agricol, in vederea sporirii atractivitatii zonei prin sustinerea
mestesugurilor si a serviciilor conexe in vederea promovarii regiunii. Asadar se
urmareste imbunatatirea conditiilor de viata sociale si economice, avand ca obiectiv
crearea unui mediu atractiv si motivant pentru toate segmentele de populatie care
traiesc in teritoriu prin incurajarea mentinerii tineretului in regiune.

Societatea civila este reprezentatd de o organizatie nonguvernamentalad
interesata in special de crearea unor activitati de instruire profesionala a tinerilor in
vederea incurajarii si sprijinirii lor in potentialele oportunitati de investitii, pentru
obtinerea unei dezvoltari teritoriale sustenabile si durabile prin crearea de noi locuri
de munca.

La nivelul organizarii GAL Constanta Sud functioneaza un Comitet de Selectie,
responsabil de monitorizarea procedurilor de lucru folosite in implementarea Strategiei de
Dezvoltare Locala. Comitetul de selectie este format din reprezentanti ai autoritatilor si
organizatiilor care fac parte din parteneriat, in numar de sapte membrii si un membru
supleant pentru a se evita potentialele conflicte de interese. La selectia proiectelor,
Comitetul de selectie va aplica regula ,,dublului cvorum”, respectiv pentru validarea
voturilor, va fi necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate civila. Din
Comitetul de Selectie, partenerii publici ocupa un procent de 25%, iar partenerii privati
63% si societate civila 12% (la aceste procente s-a luat in calcul si membrul supleant: 7
membri permanenti + 1 supleant). Pentru obiectivitate si transparenta in implementarea
Strategiei de Dezvoltare Locala si totodata pentru efectuarea activitatilor de control si
monitorizare, la aceste selectii poate lua parte si un reprezentant al Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale de la nivel judetean.



